
   

 

Webseiten-Datenschutzerklärung und zugleich Information der Betroffenen gemäß 

Artikel 13 und Artikel 14 EU-Datenschutzgrundverordnung  

 

 

1. Allgemeine Angaben  

  

Angaben zur verantwortlichen Stelle: 

  

Unternehmen:       ETIMEX Technical Components GmbH  

Gesetzlicher Vertreter:     Dr. Thomas Hiebaum  

Adresse:        Ehinger Str. 30  

          89616 Rottenacker  

Kontaktdaten Datenschutzbeauftragter: datenschutz@etimex.global 

  

2. Allgemeine Datenverarbeitungs-Informationen  

2.1 Betroffene Daten:  

  

Personenbezogene Daten werden nur erhoben, wenn Sie uns diese von sich aus 

mitteilen. Darüber hinaus werden keine personenbezogenen Daten erhoben. Eine 

über die Reichweite der gesetzlichen Erlaubnistatbestände hinausgehende 

Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt nur auf Grundlage Ihrer 

ausdrücklichen Einwilligung.  

2.2 Nutzungsdaten  

Wenn Sie unsere Bewerberportal aufrufen, übermitteln Sie (aus technischer 

Notwendigkeit) über Ihren Internetbrowser Daten an unseren Webserver. Folgende 

Daten werden während einer laufenden Verbindung zur Kommunikation zwischen 

Ihrem Internetbrowser und unserem Webserver aufgezeichnet:  

▪ Datum und Uhrzeit der Anforderung  

▪ Name der angeforderten Datei  
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▪ Seite, von der aus die Datei angefordert wurde  

▪ Zugriffsstatus (Datei übertragen, Datei nicht gefunden, etc.)  

▪ verwendeter Webbrowser und verwendetes Betriebssystem 

▪ vollständige IP-Adresse des anfordernden Rechners 

▪ übertragene Datenmenge 

  

Aus Gründen der technischen Sicherheit, insbesondere zur Abwehr von Angriffsversuchen 

auf unseren Webserver, werden diese Daten von uns kurzzeitig gespeichert. Ein 

Rückschluss auf einzelne Personen ist uns anhand dieser Daten nicht möglich. Nach 

spätestens sieben Tagen werden die Daten durch Verkürzung der IP-Adresse auf Domain-

Ebene anonymisiert, so dass es nicht mehr möglich ist, einen Bezug zum einzelnen Nutzer 

herzustellen. In anonymisierter Form werden die Daten daneben zu statistischen Zwecken 

verarbeitet; ein Abgleich mit anderen Datenbeständen oder eine Weitergabe an Dritte, auch 

in Auszügen, findet nicht statt. 

 

2.3 Einsatz eigener für die Webseiten-Anzeige erforderlicher „Cookies“  

Diese Webseite verwendet eigene „Cookies“, um für die Webseiten-Anzeige 

erforderliche Einstellungen zu speichern („Cookies“ sind Datensätze, die vom 

Webserver an den Browser des Nutzers gesandt und dort für einen späteren Abruf 

gespeichert werden). In unseren eigenen „Cookies“ werden keinerlei 

personenbezogene Daten gespeichert. Sie können die Verwendung von „Cookies“ 

generell verhindern, wenn Sie in Ihrem Browser die Speicherung von „Cookies“ 

untersagen.  
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3. Spezifische Angaben zum Bewerbungsverfahren  

  

Betroffene Daten:    Bewerbungsangaben  

Verarbeitungszweck:    Durchführung Bewerbungsverfahren.  

Kategorien von Empfängern:  Öffentliche Stellen bei Vorliegen vorrangiger Rechtsvorschriften.  

Externe Dienstleister oder sonstige Auftragnehmer, u.a. zur 

Datenverarbeitung und Hosting.   

Weitere externe Stellen soweit der Betroffene seine Einwilligung 

erteilt hat oder eine Übermittlung aus überwiegendem Interesse 

zulässig ist.  

Drittlandtransfers:  Keiner  

Dauer Datenspeicherung:  Bewerbungsdaten werden nach Mitteilung der Entscheidung in 

der Regel binnen vier Monaten gelöscht, soweit nicht eine 

Einwilligung in eine längere Datenspeicherung im Rahme der 

Aufnahme in den Bewerberpool vorliegt.  

  

Weitere Informationen und Kontakte  

Darüber hinaus können Sie jederzeit ihre Ansprüche auf Auskunft, Berichtigung oder 

Löschung oder auf Einschränkung der Verarbeitung oder der Wahrnehmung Ihres 

Widerspruchsrechts gegen die Verarbeitung sowie das Recht auf 

Datenübertragbarkeit geltend machen. Hier finden Sie die Möglichkeit, uns per E-Mail 

oder Brief über die in Ziffer 1 genannten Kontaktdaten zu kontaktieren. Sie haben 

ferner das Recht, sich bei Beschwerden an die Datenschutz-Aufsichtsbehörde zu 

wenden.  

 


